Projekt

z dnia 18 maja 2026 r.
Zatwierdzony pPrzez .......eveveeevvviveees

UCHWALA NR .....coorrerernee.
RADY MIEJSKIEJ W WYRZYSKU

Z2dnia ..eeeeeeeeneiiininns o r.

w sprawie utworzenia zlobka samorzadowego w Osieku nad Notecia oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r. poz. 115311436 oraz z2026r. poz252 ),
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2025r.
poz. 1483, 39, 1844, 1846, z2021r., poz.2054 oraz z2026r., poz.426), art. 8 ust. 1 pkt 1 iust. 2,
art. 11 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzieémi wwieku do lat 3 (Dz.U. z2025r.
poz. 798 oraz z 2024 r., poz. 858) Rada Miejska w Wyrzysku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ zlobek bedacy samorzadowa jednostka budzetowa o nazwie Ziobek ,Mali
Odkrywcy” w Osieku nad Notecig , zwany dalej "Ztobkiem".

§ 2. Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Osieku nad Notecia przy ul. Szkolnej 2.
§ 3. Zlobek wyposaza si¢ w nastepujace sktadniki majatkowe:

1) oddanie w trwaly zarzad czesci utamkowej nieruchomoci stanowigcej whasno$¢ Gminy Wyrzysk

potozonej w Osieku nad Notecig przy ul. Szkolnej 2;
2) mienie ruchome stanowigce pierwsze wyposazenie ztobka.
§ 4. Ztobkowi nadaje si¢ statut w brzmieniu ustalonym w zataczniku do uchwaty.
§ 5. Rozpoczecie §wiadczenia ushug opiekuniczych przez Zlobek nastapi od 1 wrzesnia 2026 1.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wyrzyska.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Zatacznik do uchwaty nr XXXVIII/ /2026
Rady Miejskiej w Wyrzysku
z dnia 29 maja 2026 r.

STATUT ZEOBKA ,,MALI ODKRYWCY” W OSIEKU NAD NOTECIA

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ztobek ,Mali Odkrywcy” w Osieku nad Notecia, zwany dalej Ziobkiem jest gminng jednostka

budzetowa dziatajaca na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat

3.
2. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek ,,Mali Odkrywcy” w Osieku nad Notecia i uzywa si¢ jej w pelnym brzmieniu.

3. Ztobek uzywa pieczeci o tresci : Ztobek ,Mali Odkrywcy” w Osieku nad Notecia ul. Szkolna 2, 89-333
Osiek nad Notecia, piecze¢ moze zawieraé dodatek w postaci: NIP Z}obka, REGON Ztobka, telefon Ztobka.

4. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Wyrzysk.

. Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. Celem dzialania Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz profilaktyczno-

zdrowotnej, wspomagajacej indywidualny rozwdj dziecka i dostosowanej do wieku dziecka;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

3) utatwianie Rodzicom powrotu do aktywnosci zawodowej po urlopach macierzyfiskich, rodzicielskich oraz
pozostajacym bez zatrudnienia itym samym sprawujacym opieke nad dzieémi w wieku do lat 3 lub

przebywajacym na urlopach wychowawczych.
§ 3. Do podstawowych zadaf Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do warunkéw domowych;

2) prowadzenie  zaje¢  opiekurniczych, wychowawczych i edukacyjnych  uwzgledniajacych  rozwdj

psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

3) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych warunkéw

rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych i usamodzielnianie dzieci

zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

5) zagwarantowanie  dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym

uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;
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6) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia

zgodnego z aktualnymi normami zywienia;

7) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku lub rodzaju i stopnia

niepetnosprawnosci;
8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6w przebywania dzieci w Ztobku,

9) wspotpraca zrodzicami wcelu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci, wspomaganie rodziny

w wychowaniu dziecka;
10) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wiasciwych nawykow higieny osobistej;

11) w przypadku dzieci niepelnosprawnych, zadaniem Ztobka oprécz zadah wymienionych wpkt1-10 jest
zapewnienie opieki dostosowanej do deficytéw spowodowanych niepetnosprawnoscia dzieci poprzez
stymulowanie ich prawidtowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego

zycia, w tym réwniez wyrabianie umiejetnosci zachowania sie w kontaktach z otaczajacym Srodowiskiem.
§ 4. 1. Cele i zadania, o ktérych mowa w § 2 i 3 Ztobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ziobka o odpowiednich kwalifikacjach

zawodowych;

2) prowadzenie zajeé opiekuniczych, wychowawczych iedukacyjnych, uwzglgdniajacych indywidualnych

mozliwosci dziecka;

3) stosowanie réznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka
oraz koniecznos$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych dostosowanej do

rodzaju niepetnosprawnosci;
4) stymulowanie procesdéw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy,
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
7) rozwijanie wyobrazZni i wrazliwosci estetycznej dziecka;
8) troske o rozwoj umystowy dziecka;
9) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

10) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dzieci,
zgodnie z obowiazujacymi normami i przepisami w tym zakresie;

11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z profilaktyczng opieka pielegniarska, udzielanie pomocy w nagtym
zachorowaniu.

2. Zlobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje si¢ w szczegélnosci dobrem dziecka, potrzebg

wyréwnywania deficytow rozwojowych, konieczno$cia wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.
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3. Ztobek wykonujgc swoje zadania moze wspolpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdziat 3. )
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 5. 1. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice/ opiekunowie prawni
zamieszkujg na terenie gminy Wyrzysk.

2. W nastepnej kolejnosci, w przypadku gdy w Zlobku nadal wystepuja wolne miejsca, moga by¢ przyjmowane
dzieci, ktérych rodzice/opiekunowie prawni nie spetniaja wymogu okreslonego w ust. 1.

§ 6. 1. Co najmniej raz w roku, w terminie ogloszonym przez dyrektora, przeprowadzane jest postgpowanie
rekrutacyjne na wolne miejsca w Ztobku.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka ubiegajacy si¢ o jego przyjecie do ztobka zobowigzani sa do zloZenia

karty zgloszenia dziecka. Wzor karty stanowi zatacznik nr 1 do Statutu.
3. Do karty zgloszenia nalezy dofaczy¢ dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow rekrutacyjnych.
4. Dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w § 6 ust. 8 sa:

1) niepetnosprawno$é- orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne W rozumieniu przepiséw ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych;
2) wielodzietno$é - potwierdza si¢ w formie o$wiadczenia stanowigcego zatgeznik  nr 2 do Statutu.
5. Przyjecia dziecka do Ztobka dokonuje dyrektor.

6. Ogloszenie o zasadach postepowania rekrutacyjnego, zawierajgce wykaz dokumentéw potwierdzajacych
spelnienie poszczegdlnych kryteriéw oraz terminy sktadania Karty i dokumentow rekrutacyjnych a takze date
podania do wiadomosci list przyjetych dzieci, dyrektor podaje do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na

tablicy ogloszen w Ztobku oraz zamieszczenie ogloszenia na stronie internetowej Zlobka.
7. Karte wraz z dokumentami sklada si¢ w siedzibie Ztobka badz przesyta na adres Ztobka.

8. W przypadku wiekszej liczby dzieci niz liczba wolnych miejsc, w postgpowaniu rekrutacyjnym w zakresie
pierwszefistwa przyjecia dziecka bierze si¢ pod uwage dziecko posiadajace orzeczenie o niepenosprawnosci

i dziecko z rodziny wielodzietnej (troje lub wiecej dzieci).

9. W przypadku, gdy po zastosowaniu preferencji, o ktorych mowa w ust. 8, liczba zgtoszen przekracza liczbe
miejsc w Ztobku, o przyjeciu decyduje kolejnosé zgtoszen.

10. O przyjeciu dziecka do Ztobka rodzice sa informowani poprzez wywieszenie listy dzieci przyjetych do

Ztobka na tablicy ogloszen w siedzibie Ztobka.

11. Warunkiem przyjecia dziecka do ztobka jest zawarcie z rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka umowy
cywilnoprawnej o korzystanie z ustug Ztobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rtownoznaczne

z rezygnacjg z ucz¢szczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy przyjetych.
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§ 7. 1. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc, sa na wniosek rodzica umieszczane na
liscie rezerwowej i moga braé¢ udzial w rekrutacji uzupetniajacej.
2. Rekrutacja uzupehiajaca odbywa sie w trakcie roku szkolnego w sposéb ciagly ina biezaco - w miarg

posiadania przez Zitobek wolnych miejsc, aprzyjecia do Ztobka nastepuja zgodnie z kolejnoscia na liscie

oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

§ 8. 1. Skredlenie dziecka zlisty dzieci objetych opieka w Zlobku moze nastapi¢ wkazdym czasie
w przypadku:

1) zalegania przez okres dwéch miesiecy z optatg za pobyt dziecka w Ztobku;
2) zalegania przez okres dwéch miesiecy z optatg za wyzywienie w Ztobku;

3) zatajenia prawdy badZ dostarczenia nieprawdziwych danych w dokumentach, na podstawie ktérych przyjeto
dziecko do Ztobka;

4) nieprzestrzegania przez rodzicéw zapiséw statutu Ztobka, regulaminu organizacyjnego Ztobka oraz zapiséw

zawartej umowy.
2. Decyzje o skresleniu z listy podejmuje dyrektor, ktéry w formie pisemnej informuje rodzicéw o skresleniu.

3. Skreslenie dziecka z listy dzieci objetych opiekg Ztobka nie zwalnia rodzicéw z obowigzku uregulowania

optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku.

§ 9. W przypadku zlozenia przez rodzicow pisemnego os$wiadczenia o nieobecnosci dziecka w Ziobku
trwajgcej dluzej niz 14 dni kalendarzowych, dyrektor moze przyjaé na miejsce tego dziecka, na czas jego
nieobecnosci, inne dziecko zlisty oczekujgcych na miejsce w Ztobku, aw sytuacji braku chetnych z listy
oczekujacych, inne dziecko, ktdrego rodzic badZ opiekun prawny wyrazi wolg zawarcia umowy na okresowe
korzystanie ze Ztobka.

§ 10. Dzieci juz uczeszczajace do Ztobka mogg kontynuowaé pobyt w Ziobku na kolejny rok pod warunkiem
zlozenia przez rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka oéwiadczenia potwierdzajacego przedluzenie pobytu
dziecka. Os$wiadczenie nalezy ztozyé najpézniej wterminie 3 dni roboczych od rozpoczgcia postgpowania
rekrutacyjnego na kolejny rok wraz z potwierdzeniem warunku, o ktérym mowa w § 5 ust. 1. Oswiadczenie

stanowi zalacznik nr 3 do Statutu.

Rozdzial 4.
Zasady odplatnosci za pobyt i wyzywienie

§ 11. 1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest platna.
2. Rodzice sa zobowigzani do ponoszenia oplat :
1) miesiecznej oplaty za pobyt;

2) optaty za wyzywienie.
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3. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest optatg stata miesigczng, ktéra nie podlega zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka w Zlobku, atakze w przypadku przyjecia dziecka do Zlobka w trakcie miesigca,

7 zastrzezeniem ust. 4.

4. Oplaty za pobyt dziecka w Ztobku nie pobiera si¢ w przypadku, gdy na miejsce tego dziecka, na czas jego
nieobecnodci, dyrektor przyjmie inne dziecko, zgodnie z prze[isem § 9. W takim przypadku opata ulega

proporcjonalnemu obnizeniu za czas nieobecnosci dziecka w ztobku.

5.Rodzice nie ponosza oplaty za wyzywienie za kazdy dzien nieobecnodci dziecka, pod warunkiem
wczesniejszego, skutecznego poinformowania Ztobka o nieobecnosci. Sposéb itermin powiadomienia okresla

regulamin organizacyjny Ztobka.

6. W przypadku wypisania lub skreélenia dziecka ze Ztobka w trakcie miesiaca, oplaty, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt 2 za dany miesiac, pobierane s3 w ostatnim dniu pobytu dziecka w Ztobku.

7.Sposob uiszczania optat o ktérych mowa w ust.2 okresla umowa zawierana pomiedzy rodzicami,

a Ztobkiem.

Rozdzial S. ]
Zasady udzialu Rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ziobku i wspolpracy z Rodzicami

§ 12. 1. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczy¢é w zajeciach prowadzonych w Ziobku przez

pierwszy tydzien adaptacji dziecka do nowych warunkéow.
2. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Ztobka moga uczestniczy¢ :
1) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Zobku;
2) zajeciach tematycznych, ktérych przedmiotem jest wsp6lna aktywnos¢ rodzicow i dzieci.

3. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg uczestniczy¢ winnych zajgciach niz wymienione

w ust. 1 i 2 za zgodg dyrektora.

Rozdziat 6.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 13. 1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekuricze przez caty rok, we wszystkie dni robocze z wyjatkiem przerwy

ustalonej przez dyrektora.

2. Przerwa, o ktérej mowa wust. 1 przypada w miesigcu lipcu lub sierpniu danego roku kalendarzowego,

z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, przerwa w pracy Ztobka moze by¢ ustalona w innym terminie

niz okre$lony w ust. 2, po poinformowaniu rodzicow.

4. Informacje dotyczaca przerwy, oktérej mowa wust. 1, dyrektor przekazuje rodzicom poprzez jei

wywieszenie na tablicy ogloszen najpézniej do kofica lutego roku kalendarzowego, ktérego przerwa dotyczy.

5. Informacje dotyczaca przerwy, o ktrej mowa w ust. 3, dyrektor przekazuje rodzicom niezwlocznie, poprzez

jej wywieszenie na tablicy ogtoszen.
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6. W sytuacjach naglych i uzasadnionych, decyzje o niezbednym, czasowym zamknigciu Ztobka i ustanowieniu

przerwy w jego pracy moze podja¢ dyrektor powiadamiajac o tym rodzicéw oraz burmistrza.

7. W sytuacjach szczegdlnych, zwigzanych z zagrozeniem zycia lub zdrowia (kataklizm, klgska zywiotowa,
pandemia, epidemia, zagrozenie budowlane, itp.) Ztobek moze odméwié $wiadczenia ustug opiekunczych. Decyzje

w takiej sytuacji podejmuje dyrektor i powiadamia o odmowie rodzicéw dziecka oraz burmistrza.
§ 14. 1. Dyrektor ponosi odpowiedzialnosé za mienie Ztobka.
2. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy w szczeg6lnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci

i personelu na terenie placowki;

3) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszelkich czynnosci wramach stosunku pracy z pracownikami

Zlobka;

4) planowanie i realizowanie planu finansowego Zlobka isporzadzanie sprawozdan finansowych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa;

5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;

6) administrowanie 1 zarzgdzanie powierzonym mieniem;

7) sktadanie burmistrzowi corocznego sprawozdania z dziatalnosci Ztobka.

3. W czasie nieobecnosci dyrektora, jego zastepstwo petni upowazniony przez dyrektora pracownik Ztobka.

Upowaznienie jest udzielane na pi$mie. O ustalonym zastepstwie dyrektor powiadamia pisemnie burmistrza.

4. Dyrektor Zlobka ustala na podstawie regulaminu organizacyjnego szczegélowe zakresy czynnosci

pracownikow Zlobka.

5. Pracownicy Ztobka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i pemionych

funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki

budzetowej na zasadach okres$lonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Wyrzysk;
2) optaty wnoszone przez rodzicéw za ustugi §wiadczone w ramach dziatalno$ci statutowej;
3) inne dochody w sposdb przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujgcy planowane dochody

i wydatki Ztobka, opracowany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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4. Obstuge finansowg Ziobka prowadzi Samorzadowa Administracja Placéwek w Wyrzysku jako jednostka
obstugujaca.

Rozdzial 8.
Postanowienia konicowe

§ 16. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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Zalgcznik nr 1 do Zalacznika
KARTA ZGLOSZENIA
DO ZX.OBKA ,,MALI ODKRYWCY” W OSIEKU NAD NOTECIA

Karte nalezy zlozyé osobiscie w siedzibie Ztobka lub za posrednictwem poczty w terminie okreslonym w
harmonogramie rekrutacji. Pola zaznaczone gwiazdka sa obowigzkowe do wypelnienia we wniosku.

DANE IDENTYFIKACYJNE DZIECKA

Imig¢/imiona:* Nazwisko:* Obywatelstwo:*
PESEL*

19%
Data urodzenia Dzien miesiac rok

W przypadku braku numeru PESEL nalezy podaé rodzaj, seri¢ oraz numer innego dokumentu
tozsamosci:

DANE ADRESOWE DZIECKA
Adres zamieszkania
Kraj* Ulica
Nr budynku* Nr lokalu
Gmina*
Kod pocztowy*
Miejscowosc* Poczta*
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DANE RODZICOW
(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawna nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Imig i nazwisko™

Data urodzenia

PESEL

Telefon

Adres e-mail*

Adres zamieszkania

Kraj*

Wojewodztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowosc*

Ulica

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta*

W przypadku braku numeru PESEL nalezy poda¢ rodzaj, serig oraz numer innego dokumentu
tozsamosci:

RODZENSTWO

Liczba rodzenstwa

Wiek rodzenistwa

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU
Orzeczenie o niepelnosprawnosci Tak
Nie
Jezeli tak, to w jakim stopniu

...............................................................

Rozwdj psychofizyczny dziecka

Czy dziecko przyjmuje leki? Jezeli tak, to
jakie?
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Czy dziecko jest na co$ uczulone?

Rodzaj diety dziecka*: Ogélna (zbilansowana)
Hipoalergiczna (rodzaj)
Inna (rodzaj)

Deklarowane godziny pobytu dziecka w odgodz.........cc.even.n. dogodz......covvvinninn
placéwce:
Rodzaj positkéw, z ktérych dziecko bedzie |Sniadanie
korzystato*: Obiad
Podwieczorek

* odpowiednie zaznaczyé

KRYTERIA PRZYJECIA
Ilos¢
Lp Kryterium Dokume_nt potw1erd'zajqcy Zazne}cz . punktovy
: spelnione kryterium odpowiedz (wypelnia
zlobek)

Potwierdzona za zgodno$é
z oryginalem kserokopia orzeczenia
o niepelnosprawnosci lub o stopniu
1. | Niepelnosprawnosé dziecka | niepetnosprawnosci, opinia 0 TAK/NIE
potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju lub ksztalcenia specjalnego
kandydata do Ztobka

| Wiclodzietnosé rodziny Os$wiadczenie o  wielodzietnosci
2. kandydata ( troje dzieci i dziny kandvd TAK/NIE
wiccej) rodziny kandydata ‘

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

- O$wiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym zgloszeniu dane sa zgodne ze stanem faktycznym.

- Oswiadczam, ze zapoznalem(am) si¢ z przepisami obejmujacymi zasady rekrutacji do Ztobka ,,Mali
Odkrywcy” w Osieku nad Notecig oraz przepisami wykonawczymi. W szczegdlnosci mam swiadomos$é
przystugujacych Dyrektorowi rozpatrujgcemu niniejsze zgloszenie uprawnien do potwierdzania
okolicznos$ci wskazanych w powyzszych oswiadczeniach.

- Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki bede zobowigzany(a)
potwierdzié wole korzystania z ustug jednostki w terminie podanym w harmonogramie postgpowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomo$é, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreslenie
dziecka z listy zakwalifikowanych i utrat¢ miejsca w jednostce.

...............................................................................................................

(Czytelny podpis matki/ opiekuna prawnego)
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..............................................................................................................

(Czytelny podpis ojca/ opiekuna prawnego)

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.
z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Ztobek ,,Mali Odkrywey” w Osieku nad Notecia, ul. Szkolna 2,
reprezentowany przez Dyrektora.

2) Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-
maili......oooeviiiiiiiiiiii, Tel oo

3) Pafistwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do
Zlobka samorzadowego w Osieku nad Notecig, dane osobowe beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
o profilowaniu.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspétpracujace w procesie rekrutacji.

5) Podane dane osobowe przetwarzane beda do czasu zakoriczenia przez dziecko edukacji w Ztobku.

6) Przyshiguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie; powyzsze nie
wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano napodstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody przed jej cofnigciem.

7) Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow prawa oraz
wyrazonych zg6d, akonsekwencjag niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia rekrutacji.

8) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktorym mowa
w pkt. 3 z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczeg6lnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

9) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

10) W zwiazku z przetwarzaniem Panistwa danych osobowych, przystuguja Patistwu nastepujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okre$lonych w przepisach RODO;

€) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa) w sytuacji, gdy uznaja Pafstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO)

Decyzja o przyjeciu/nie przyjeciu dziecka do Zlobka
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Po rozpatrzeniu zgloszenia w

MiEJSCOWOSE +uvvvririnereieiieieienennetreeneeenan LANIA ... cseseemeem e s s e nean e

Podpis Dyrektora
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Zalgcznik nr 2 do Zatacznika

(imie i nazwisko ojca/ opiekuna prawnego)

OSWIADCZENIE O WIELODZIETNOSCI

Ja NZEJ POUPISANA/Y .. ... e eettirtiait et e e e r e e e e e
(imig i nazwisko rodzica/opickuna prawnego)
o$wiadczam, ze jestem rodzicem/opiekunem prawnym dziecka ...
(imie i nazwisko kandydata)
wychowujacego si¢ w rodzinie wielodzietnej*, ktéra liczy..............oceeniiin dzieci.

Oéwiadczam, ze wszystkie dane zawarte w w/w o§wiadczeniu s3 zgodne ze stanem faktycznym.

(micjscowodd i data) ( czytelny podpis matki / opiekuna prawnego)

(czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego)
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Zalacznik nr 3 do Zaltacznika

Data zlozenia deklaraciji: ...
OSWIADCZENIE
O KONTYNUOWANIU UCZESZCZANIA DZIECKA DO ZELOBKA ,MALI ODKRYWCY”
W OSIEKU NAD NOTECIA NA KOLEJNY ROK SZKOLNY

1.Dane dziecka:

Imie i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka
Adres zamieszkania

2.Dane rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka:

Imig i nazwisko matki/prawnego opiekuna
Adres zamieszkania

Numer telefonu
Adres poczty elektronicznej
Imie i nazwisko ojca/prawnego opiekuna

Adres zamieszkania

Numer telefonu
| Adres poczty elektronicznej

3.Deklarowane godziny pobytu dziecka w placéwce:

4.Dodatkowe informacje o dziecku (np. stan zdrowia, orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-

pedagogicznej, potrzeba szczegolnej opieki, stosowana dieta, zalecenie lekarskie, itp.)

tako nieQ

5.Deklaracja i o§wiadczenie

a)Deklaruje kontynuowanie uczgszczania COTKI/SYNa ...oovereeineenenreencmiesisis e do Zlobka

,.Mali Odkrywcy” w Osieku nad Notecig na kolejny rok szkolny.
b)Oswiadczam, ze:

-wszystkie dane zawarte w o§wiadczeniu sg prawdziwe,
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-niezwlocznie powiadomie dyrektora ztobka o zmianie danych zawartych

w o$wiadczeniu.

(miejscowosé i data) (czytelny podpis rodzica/opiekuna)

6. OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze
zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, ze:

1) Administratorem Pafistwa danych jest Ztobek ,Mali Odkrywcy” w Osieku nad Notecia, ul. Szkolna 2,

reprezentowany przez Dyrektora.

2) Administrator wyznaczy} Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Pafstwo kontaktowaé we

wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem  adresu -

3) Pafistwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do
Ztobka samorzadowego w Osieku nad Notecia, dane osobowe bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz

nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspéipracujace w procesie rekrutacji.
5) Podane dane osobowe przetwarzane bedg do czasu zakoriczenia przez dziecko edukacji w Zlobku.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie; powyzsze nie
wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody

przed jej cofnigciem.

7) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow prawa oraz
wyrazonych zgéd, akonsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosdci przeprowadzenia

rekrutacji.

1d: 337CBCF3-AFF4-4CB8-A2AA-EFE9992B0ODS55. Projekt Strona 2



8) Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktérym mowa w pkt.
3 z uwzglednieniem okreséw przechowywania okre$lonych w przepisach szczegélnych, w tym przepisow

archiwalnych.

9) Pafistwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

10) W zwigzku z przetwarzaniem Pafistwa danych osobowych, przystugujg Pafistwu nastgpujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)
w sytuacji, gdy uznaja Parfistwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o

ochronie danych osobowych (RODO)

7.Przyjecie deklaracji przez dyrektora zlobka

(pieczatka i podpis)
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Uzasadnienie do uchwaly nr ....................
Rady Miejskiej w Wyrzysku
Z dNia ..ooeerveevinnes e r.

w sprawie utworzenia zlobka samorzadowego w Osieku nad Notecia oraz nadania mu statutu

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece na dzieémi do lat
3 zlobki moga tworzy¢ iprowadzi¢ jednostki samorzadu terytorialnego w formie samorzgdowych
jednostek budzetowych. Zapewnienie fachowej opieki dzieciom daje rodzicom mozliwo$¢ szybszego

powrotu na rynek pracy.

Przepis art. 11 cytowanej ustawy stanowi, ze ztobek dziata na podstawie statutu i okresla jego

minimalne wymagania.

Utworzenie ztobka przed rozpoczeciem jego zasadniczej dzialalnosci ma na celu wiasciwe

przygotowanie tej jednostki od strony organizacyjno — administracyjnej.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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